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- Ai docenti dell’Istituto 
- All’Albo 

Al sito web www.caramiagigante.edu.it 

 
 

Oggetto: Bando di selezione TUTOR E ACCOMPAGNATORE – Programmazione dei Fondi strutturali 2014/2020 – Programma Operativo 
Nazionale – Fondo sociale europeo (FSE) 
 
Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – 
Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.2 e 10.6 – Azione 10.6.6B– Avviso pubblico prot. n. 25532 del 

23/02/2024 –Percorsi per le competenze trasversali e per l’orientamento (PCTO) all’estero – GROWING ABROAD 
CUP D14D24001050007 

CODICE PROGETTO: 10.6.6B-FSEPON-PU2024-20 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTA  la legge 7 agosto 1990 n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti 
amministrativi e ss.mm.ii; 

VISTO  il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il regolamento recante norme in materia di autonomia delle 
Istituzioni Scolastiche, ai sensi della Legge 16 marzo 1997, n. 59; 

VISTO  l’Avviso Pubblico prot.n. 25532 del 23/02/2024 –Percorsi formativi di lingua straniera e percorsi per le competenze trasversali e per 
l’orientamento (PCTO) all’estero; 

VISTO  il Piano di riparto DM 55/2023 - Realizzazione di percorsi formativi specifici di mobilità all’estero e di percorsi per le competenze 
trasversali e per l’orientamento (PCTO), a valere sull’Asse I, nell’ambito degli obiettivi specifici 10.2 – Miglioramento delle competenze 
chiave degli allievi e 10.6 – Qualificazione dell’offerta di istruzione e formazione tecnica e professionale- Fondi Strutturali Europei – 
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020; 

VISTA  la delibera del Consiglio d’Istituto nr. 107 del 14/03/2024 e del Collegio docenti n.1 del 14/03/2024; 

VISTA  la candidatura n.1092846 - 25532 inoltrata da questa Istituzione Scolastica in data 15/03/2024, prot. n. 46758 del 16/03/2024;  

VISTA  la lettera di autorizzazione prot. n. AOOGABMI-52060 del 28/03/2024 per il progetto relativo alla realizzazione di percorsi per le 
competenze trasversali e per l’orientamento (PCTO) all’estero; 

VISTI  i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto; 

VISTO  il Decreto n. 129 del 28/08/2018 avente ad oggetto “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile 
delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1 comma 143 della Legge 13 luglio 2015 n.107”; 

VISTA  Il Regolamento per il conferimento degli incarichi approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n.16 del 04/04/2022; 

VISTO  il Programma Annuale 2024 approvato dal Consiglio d’Istituto nella seduta dell’08/02/2024 con delibera n. 103; 

VISTO  Il decreto di assunzione in Bilancio Prot. n. 0005499/U del 15/04/2024; 

I.I.S.S. BASILE CARAMIA - GIGANTE - C.F. 82021460728 C.M. BAIS02400C - A53215C - PROTOCOLLO

Prot. 0007060/U del 15/05/2024 15:07:28
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VISTO  la necessità di reperire figure professionali specializzate, con l’incarico di n. 1 tutor e n. 1 accompagnatore per l’espletamento del 
Progetto “Percorsi di alternanza scuola-lavoro all'estero: Progetto: GROWING ABROAD; 

VISTA la necessità di impiegare tra il personale interno figure di TUTOR e ACCOMPAGNATORE per supportare le attività formative, a valere sul 
Bando PON in oggetto; 

INDICE AVVISO PUBBLICO 
 
Per l’individuazione di n. 1 TUTOR E N. 1 ACCOMPAGNATORE per la realizzazione del progetto PON in oggetto con la seguente destinazione: 
 

DESTINAZIONE TIPOLOGIA PCTO PERIODO 

Cork, Irlanda Aziende di settore di indirizzo agrario e alberghiero 21 giorni, presumibilmente tra il 25 agosto e il 15 
settembre, per un totale di 90 ore 

 
 
OGGETTO DELL’INCARICO  
Il presente avviso è rivolto alla predisposizione di una graduatoria di TUTOR e ACCOMPAGNATORE, per l’attuazione del progetto sopra citato. 
 
 

FUNZIONI E COMPITI DEL TUTOR 
Il tutor avrà l’obbligo dello svolgimento dei seguenti compiti:  

1. approfondire nel dettaglio il contenuto e le azioni previste nel progetto PON in tutte le sue parti; 
2. approfondire la conoscenza del Regolamento PCTO;  
3. essere a conoscenza del manuale per procedura avvio progetto relativo al PON in oggetto;  
4. contribuire a concordare, nella fase iniziale, con il tutor aziendale del percorso formativo di riferimento, un dettagliato piano progettuale 
operativo dal quale si evidenzino finalità, competenze attese, contenuti ed eventuali materiali prodotti; 
5. svolgere l’incarico senza riserve;  
6. popolare la piattaforma dedicata con le anagrafiche degli alunni partecipanti (come da manuale per procedura avvio progetto) eseguendo le 
seguenti attività:  

□ compilare la scheda di osservazione (ex ante) con il supporto dei coordinatori/referenti di classe  
□ inserire l’anagrafica dei corsisti sulla piattaforma dedicata GPU;  
□ condividere la compilazione con i coordinatori/referenti di classe; 
 □ inserire in piattaforma le votazioni nei 4 ambiti disciplinari richiesti; 
 □ caricare il “consenso al trattamento dei dati” per ogni corsista;  
□ completare la procedura dopo aver caricato tutti i dati richiesti in piattaforma;  
□ rilevare le assenze e comunicare tempestivamente eventuali defezioni di alunni.  

7. fungere da collegamento didattico, organizzativo e amministrativo col D.S., con il referente PCTO della scuola e col D.S.G.A.; 
8. garantire l’efficienza e la regolarità delle attività tutorate; 
9. fungere da collegamento con il coordinatore delle classi di provenienza degli alunni, al quale fornisce tutte le informazioni utili per la 
valutazione degli alunni e la ricaduta didattica delle attività svolte;  
10. assistere e guidare lo studente nel percorso di alternanza e verificarne, in collaborazione con il tutor esterno, il corretto svolgimento;  
11. gestire le relazioni con il contesto in cui si sviluppa l’esperienza di alternanza scuola lavoro, rapportandosi con il tutor esterno;  
12. informarsi con il tutor esterno, sulla collocazione e sulle attività/mansioni affidate allo studente;  
13. raccogliere informazioni sull’andamento dell’esperienza sia dal punto di vista comportamentale che relazionale, nonché sul livello delle 
conoscenze che lo studente sta dimostrando di avere;  
14. individuare, insieme al tutor esterno, sulla base delle attività che lo studente svolge, le competenze realisticamente acquisibili durante lo 
stage e scriverle nella scheda di valutazione TUTOR INTERNO (in itinere);  
15. ottenere dal TUTOR ESTERNO, il modello di valutazione (ex post) compilato;  
16. redigere, assieme al tutor aziendale, le certificazioni finali relative alle competenze acquisite dagli allievi;  
17. elaborare un’analisi del percorso svolto, dalla quale si desumano le aree di miglioramento emerse;  
18. presentare al D.S. una relazione finale sullo svolgimento e sui risultati delle attività;  
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19. curare quotidianamente (attraverso il contatto con il tutor esterno e i docenti accompagnatori) il registro delle presenze degli allievi, 
inserendo assenze e attività nella giornata di lezione;  
20. garantire il rispetto della regolamentazione deliberata dal Collegio dei docenti e dal Consiglio d’Istituto in ordine alla partecipazione degli 
allievi alle attività;  
21. rispettare l’informativa sulla privacy acclusa alla nomina. 
 

 
COMPENSO PER IL TUTOR  
Il compenso orario è stabilito in € 30,00 lordo Stato, per max 90 ore di tutoraggio. Tale compenso comprende anche l’attività di progettazione, la 
preparazione delle attività, la documentazione, la verifica (ex ante, in itinere, ex post) e la valutazione del lavoro svolto. Non sono previsti altri 
compensi, anche di spese accessorie, oltre a quelli sopra menzionati. La liquidazione del compenso avverrà dopo la presentazione di tutti i 
documenti previsti e la verifica del registro firma, nonché dopo l’erogazione dei fondi da parte dell’Autorità di Gestione. 
 Al DOCENTE TUTOR saranno inoltre riconosciuti gratuità dei viaggi + vitto + alloggio. 
 
 

FUNZIONI E COMPITI DEL DOCENTE ACCOMPAGNATORE 
1. Collaborare con il Tutor Interno e l’Agenzia Viaggi di riferimento nell’organizzazione e gestione di tutte le fasi del viaggio gli aspetti relativi al 
soggiorno all’estero;  
2. Assistere e supportare gli studenti durante il periodo di soggiorno all’estero;  
3. Collaborare con il Tutor Interno, con il Tutor Aziendale e con il College ospitante nel fornire assistenza agli studenti e risolvere le eventuali 
problematiche; Collaborare con le agenzie di riferimento ed il Tutor Interno nell’organizzazione di attività culturali e sociali da far svolgere agli 
studenti nel tempo libero;  
4. garantire il rispetto della regolamentazione deliberata dal Collegio dei docenti e dal Consiglio d’Istituto in ordine alla partecipazione degli allievi 
alle attività;  
5. rispettare l’informativa sulla privacy acclusa alla nomina.  
 
Al DOCENTE ACCOMPAGNATORE saranno riconosciuti gratuità dei viaggi + vitto + alloggio.  
 
 
 
Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione hanno valore di autocertificazione. 
Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicità delle dichiarazioni rese dai candidati. Si rammenta che la falsità in atti 
e le dichiarazione mendaci, ai sensi dell’art. 76 del DPR n. 445/2000 e s.m.i., implica responsabilità civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di 
esclusione dalla partecipazione alla selezione, ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000. Qualora la falsità del contenuto delle 
dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo potrà essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c. I suddetti requisiti 
devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione della candidatura. L’accertamento della mancanza dei 
suddetti requisiti comporta in qualunque momento l’esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico. 
 
 

PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA 
Gli interessati devono inoltrare la domanda di partecipazione (Allegato A), in cui devono dichiarare sotto la propria responsabilità cognome, nome, 
luogo e data di nascita, codice fiscale, comune di residenza, indirizzo, recapito telefonico, nonché la griglia di valutazione (Allegato B) all' indirizzo 
di posta elettronica BAIS02400C@istruzione.it entro e non oltre le ore 14.00 del 22/05/2024 (farà fede la data e l’ora riportata nell’email) 
indicando come oggetto: Progetto PCTO ESTERO “GROWING ABROAD” con CODICE PROGETTO: 10.6.6B-FSEPON-PU2024-20. 
 
Le graduatorie degli aspiranti saranno redatte a seguito comparazione tra tutte le candidature pervenute nei termini, ad opera di una commissione 
di valutazione specifica. L'esito della selezione sarà pubblicato all'Albo della scuola. Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al 
conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola candidatura relativa al periodo indicato, fermo restante il possesso dei requisiti richiesti. 
Ai sensi del D.lgs. 196/2003, come integrato dal GDPR 27/04/2016 e ss.mm.ii. I dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso l'Istituto 
per le finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle 
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amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico - economica 
dell'aspirante. L'interessato gode dei diritti di cui al citato D.lgs. 196/2003. 
 
 

PROCEDURA DI SELEZIONE E ATTRIBUZIONE DEGLI INCARICHI 

 
Possono partecipare alla selezione tutti i docenti con contratto sino al 31.08.2024 in servizio presso IISS BASILE CARAMIA GIGANTE, PREVIA 
COMPILAZIONE DELL’Allegato B. 
 
 A parità di punteggio ottenuto sarà preso in considerazione il punteggio della graduatoria interna.  
 
PUBBLICAZIONE ESITI DELLA SELEZIONE E CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI 
I risultati dell’avviso saranno pubblicati all’albo on-line dell’Istituto e gli incarichi saranno conferiti, in assenza di contrapposizione, dopo 5 giorni 
dalla data di pubblicazione della graduatoria. Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di 
una sola domanda di disponibilità.  
 
TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI  
I dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso l’Istituto, nel rispetto del D.Lgs 196/03 e del GDPR 27/04/2016 e ss.mm.ii. per le 
finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni 
pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante. 
 
RINVIO ALLA NORMATIVA  
Per tutto quanto non indicato specificamente dal presente avviso, si fa espresso riferimento a quanto previsto in materia, in quanto compatibile, 
dalla vigente normativa nazionale. Le norme e le disposizioni contenute nel presente avviso hanno, a tutti gli effetti, valore di norma 
regolamentare e contrattuale.  
 
PUBBLICAZIONE DELL'AVVISO  
Per il presente avviso si adotta la seguente forma di pubblicità:  
• Affissione all’albo on line dell'Istituto e sul sito web nella sezione dedicata al PON “Potenziamento dei percorsi di alternanza scuola lavoro”  
 
RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO  
Viene nominato Responsabile del Procedimento il Dirigente Angelinda Griseta . 
 
 
 
 
 
 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 Prof.ssa Angelinda Griseta 
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ALLEGATO A Istanza di partecipazione TUTOR /ACCOMPAGNATORE PCTO ALL’ESTERO – GROWING ABROAD 
CODICE PROGETTO: 10.6.6B-FSEPON-PU2024-20 

 
 

Al Dirigente Scolastico 

 
Il/la sottoscritto/a_____________________________________________________________________ 

nato/a a _______________________________________________ il ___________________________ 

codice fiscale |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| 

residente a _________________________________   via_____________________________________ 

recapito tel. _________________________________ recapito cell. _____________________________ 

indirizzo E-Mail _______________________________indirizzo PEC _____________________________ 

in servizio presso ______________________________ con la qualifica di _________________________ 

CHIEDE 

Di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di  
 

DOCENTE TUTOR  
 
DOCENTE ACCOMPAGNATORE 

 

NELL’AMBITO DEL PROGETTO Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze 
e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I – Istruzione – 
Obiettivi Specifici 10.2 e 10.6 – Azione 10.6.6B– Avviso pubblico prot. n. 25532 del 23/02/2024 –Percorsi per le 
competenze trasversali e per l’orientamento (PCTO) all’estero – GROWING ABROAD 
CUP D14D24001050007 
CODICE PROGETTO: 10.6.6B-FSEPON-PU2024-20 
 
 
A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti. Nel caso di 
dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue (contrassegnare con una X): 

 di aver preso visione delle condizioni previste dal bando 

 di essere in godimento dei diritti politici 

 di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali: 

__________________________________________________________________ 

 di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti:  

__________________________________________________________________ 

 di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta 

 di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Team dispersione 

 di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previsti dalla norma vigente 

 di avere la competenza informatica per l’uso della piattaforma on line PON GPU 

 

Data___________________      Firma_____________________________________________ 



Si allega alla presente  

 Documento di identità in fotocopia 

 Allegato B (griglia di valutazione) 

 Curriculum Vitae 

N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verrà presa in considerazione 
 

DICHIARAZIONI AGGIUNTIVE 

Il/la sottoscritto/a, AI SENSI DEGLI ART. 46 E 47 DEL DPR 28.12.2000 N. 445, CONSAPEVOLE DELLA 
RESPONSABILITA' PENALE CUI PUO’ ANDARE INCONTRO IN CASO DI AFFERMAZIONI MENDACI AI SENSI 
DELL'ART. 76 DEL MEDESIMO DPR 445/2000 DICHIARA DI AVERE LE NECESSARIE COMPETENZE PER 
OPERARE SULLA PIATTAFORMA PNRR E PER SVOLGERE CON CORRETTEZZA TEMPESTIVITA’ ED EFFICACIA 
I COMPITI INERENTI LA FIGURA PROFESSIONALE PER LA QUALE SI PARTECIPA OVVERO DI ACQUISIRLA NEI 
TEMPI PREVISTI DALL’INCARICO 

 
Data ___________________ Firma ____________________________________________ 

 

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza e alle successive modifiche e integrazioni GDPR 679/2016, 
autorizza l’istituto I.S.S. “Basile Caramia Gigante” al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione 
esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione 

 

Data ___________________   Firma _______________________________________ 



 

 
 

Data ___________________     Firma ____________________________________________

ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI NEL RUOLO DI TUTOR/ACCOMPAGNATORE 

 PCTO ALL’ESTERO – GROWING ABROAD 

 PUNTI 
n. 

riferimento 
nel curriculum 

da compilare a 

cura del 

candidato 

da compilare 

a cura della 

commissione 

ISTRUZIONE e FORMAZIONE  

A1. Laurea inerente al progetto 

(materie tecniche e professionali di 

INDIRIZZO o laurea in LINGUE) 
 (vecchio ordinamento o magistrale): 

 

Verrà valutata una 

sola laurea 
Max 10* 

   

A2. Altra laurea 
(vecchio ordinamento o magistrale) 

o ulteriore laurea (triennale/vecchio 

ordinamento o magistrale) 

Verrà valutata una 

sola altra laurea 
Max 

5** 

   

A3. Abilitazione all’insegnamento  
Verrà valutata una 

sola abilitazione 
6 

   

A5. Master, corsi di perfezionamento di 

durata annuale (1500 ore - 60 CFU), 

Dottorato coerente con la 

professionalità richiesta 

Verrà valutato un 

solo incarico 
4 

   

ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

B1. Attività di docenza IN MATERIE 

TECNICHE E PROFESSIONALI 

Max 10 anni (1 

punto per ogni anno 

di servizio) 
10 

   

B2. Facilitatore/valutatore (min. 20 ore) 

nei progetti finanziati da fondi europei  

Max 2 incarichi (2 

punti per incarico) 
4 

   

B3. Esperto (min. 20 ore) nei progetti 

finanziati da fondi europei  

Max 3 incarichi 

(2 punti per 

incarico) 
6 

   

B4. Tutor (min. 20 ore) nei progetti 

finanziati da fondi europei 

Max 5 incarichi (4 

punti per incarico) 
20 

   

B5. Precedenti esperienze in progetti 

internazionali (se non già valutate ai 

punti C3 e C4) 

Max 5 esperienze 

(2 punto per 

esperienza) 

 

10 

   

B6. Referente PCTO 

 

Max 5 esperienze (2 

punti per incarico)  
10 

   

B7. Tutor PCTO 

Max 5 esperienze 

(1 punti per 

incarico) 
5 

   

CERTIFICAZIONI 

C1.Competenze linguistiche certificate 

riconosciute dal MIM 

B1    punti 3 

B2    punti 5 

C1    punti 8 

C2    punti 10 

10 

   

C2.Competenze informatiche certificate 

riconosciute dal MIM 

Verrà valutato un 

solo titolo 

Intermedio 3 

Avanzato 5 

5 

   

    TOTALE MAX                100  

   



 

 
*Il voto di laurea sarà valutato nel seguente modo: 
Voto  Punteggio Voto  Punteggio 
fino a 100 1 107 6 
101-102 2 108 7 
103-104 3 109 8 
105 4 110 9 
106 5 110 e lode 10 

 
**Il voto di altra laurea o ulteriore laurea 

sarà valutato nel seguente modo: 
Voto  Punteggio 
Fino a 100 1 
101 -104 2 
105 -109 3 
110 4 
110 e lode 5 
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